3.pielikums

Ministru kabineta 2016.gada 12.aprila noteikumiem Nr.225

1.tabula

Informacija par SIA “Rigas namu parvaldnieks” piemaksam, prémijam un naudas balvam

Nr. Piemaksas vai prémijas veids, naudas balva Piemaksas, prémijas vai naudas balvas Pieskir§anas pamatojums vai kritéeriji
p.K. apmeérs (euro vai %)
- —— — — = - YO — —
P}emak§a par promb.utfle esosa darblmeka a1zv1.et(v)sanu,_ vakfmtas amata 11_dz. SQ/c> 1nte1ekthla (}arba \(/)elcejle_m_, Atbilstosi Darba likuma, icksgja normativa akta “Darba
1 | vietas pienakumu veik$anu vai papildu darbu veikSanu, jauna darbinieka | sétniekiem — apkopgjiem lidz 100% apméra o _ .
. . SR L A ) samaksa kartiba” un Darba kopliguma nosacijumiem
ievadapmacibu (Iidz diviem ménesSiem) no veicama darba veida izcenojuma
Piemaksa par virsstundu darbu vai darbu svétku dienas, tai skaita | 100% apméra no darbiniekam noteiktas o . _
_ . ) I . .. . _ Atbilstosi  Darba likuma, Buvniecibas nozares
2 | Buvniecibas nozares generalvienosanas noteikto amata profesiju | stundas vai meneSa darba algas, | . o _ .
- L - . generalvieno$anas un Darba kopliguma nosacijumiem
veicgjiem proporcionali nostradatajam darba laikam
50% apméra no darbiniekam noteiktas S . -
3 | Nakts darbs stundas vai méneSa darba  algas, Atblls_t.OSI. Darba likuma un  Darba  kopliguma
L . . nosacijumiem
proporcionali nostradatajam darba laikam
Naudas balva darbiniekiem dzives jubilejas (30, 40, 50, 60, 70, 80 gad o _ .
4 | aucas balva darbiniekiem dzIves Ju 1ejasg » 0, O, Y, /U, 08 gadul 100,00 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacljumiem
jubilejas) , ja darbinieks nostradajis ne mazak ka vienu gadu
Naudas bal artrauktu darba stazu (5 gadi un turpmak ik pé o _ .
5 aucas barva par nepartrau arba stazu (5 gadi un turpmal ik pec 100,00 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
katriem 5 gadiem)
. C o . o Atbilstosi ieks€ja normativa akta “Darba samaksas
6 | Piemaksa par katras Sabiedribas apmaksatas studenta prakses vadisSanu | 50,00 euro ménesi o, Saja v
kartiba” nosacljumiem
. e ™ Atbilstosi ieksgja tiva akta ‘“Darb ki
7 | Piemaksa par ieksgjas macibu programmas vadiSanu 100,00 euro oLS ?,Sl leksqa normativa - akia arba - samaksas
kartiba” nosactijumiem
Ikménesa piemaksa 59 era iemerojamas buivniecll e - - «
TMENEsa premaxsa 5% apmera 110 premerojamas buvmec1ba§ nozares Atbilstosi iek$€ja normativa akta “Darba samaksas
minimalas ménesa darba algas blivniecibas nozares amata pienakumu o . L
8 R R . . . 46,50 euro kartiba nosacijumiem, Buvniecibas nozares
veicgjiem par ieglitu izglitibu, kas atbilst veicamajai biivniecibas nozares . R
o generalvieno$anas
profesijai
9 Piemaksas saistiba ar darba algas aprékinaSanas metodika vai iek$€ja | Atbilstosi  iek$€jo  normativo  aktu | Atbilstosi iek$€jo normativo aktu, kas nosaka darba algas
normativa akta noteiktajiem krit€rijiem nosacijumiem aprékinasanas kartibu, nosacijumiem
Prémija par personisko darba ieguldijumu ipasu uzdevumu izpildé un
individualajiem  sasniegumiem Sabiedribas strat€gisko meérku
sasniegSana vai attistiba; par darbinieka ikgad€jo darba izpildes
10 sniegumu un darba kvalitati, pamatojoties uz darbinicka ikgad&ja darba | Atbilstosi SIA “Rigas namu parvaldnieks” | Atbilstosi ieksgja normativa akta “Darba samaksas

novert€Sanas rezultatiem, par Sabiedribas attieciga kalendara gada
finan$u, nefinanSu mérku un ar valdes [émumu apstiprinataja ricibas
plana struktiirvienibai noteikto individualo mérku izpildes rezultatiem.

valdes lemumam

kartiba” un Darba kopliguma nosacijumiem




pNII; Socialas garantijas veids Socialas garantl];l/z )apmers (euro val Pieskir§anas pamatojums vai kriteriji
Atbilstosi ieks€ja normativa akta “Kartiba kada pieprasa,
1 Papildatvalinajums atbilstosi iek$€ja normativaja akta noteiktajam Darba algas saglabasana pieskir, pagarina un parcel atvalinajumu”, Darba likuma un
Darba kopliguma nosacijumiem
Macibu atvalinajums 20 darba dienas gada (valsts parbaudijumu . A.t‘tiﬂstom 1ek§ o nor_matlva ak.t a_i‘Kartiba kada .pleprasa,
2 e e S Darba algas saglabasana pieskir, pagarina un parce] atvalinajumu”, Darba likuma un
kartoSanai vai diplomdarba izstradei un aizstavésanai) ~ .
Darba kopliguma nosacfjumiem
_ T . . o Atbilstosi SIA “Rigas namu | Atbilstosi SIA “Rigas namu parvaldnieks” valdes lemumam
3 Veselibas apdrosinasana, nelaimes gadijumu apdro§inasana _ . _ ety et
parvaldnieks” valdes Iemumam par pieskirSanas krit€rijiem
Pabalsts darbinieka vecaku, laulata, b&rnu, adoptetaja vai adoptéta | Valstt noteiktas minimalas menesalgas o - .
4 _ s _ Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
naves gadijuma apmeéra
5 Pabalsts darbinieka naves gadijuma vina radinickam L)pl:;luééalsu noteikto minimalo mencSalgu Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
6 Pabalsts saistiba ar smagu nelaimes gadijumu Divu ménesu vidgjas izpelnas apmera Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
7 Pabalsts saistiba stihiskas nelaimes gadijuma (ugunsgreks, plidi u.c.) | lidz 300,00 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
8 Pabalsts Cernobilas Atomelektrostacijas avarijas seku likvidétajiem; | 200,00 euro
darbinieku veselibas rehabilitacijai sanatorija, ja to neparedz veselibas Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
polise
9 Kompensacija par speciali mediciniski optiskajiem redzes korekcijas | brillem - 200,00 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
lidzekliem (brillém reizi 2 gados, [ecam reizi gada) kontaktlecam — 100,00 euro
10 | Pabalsts saistiba ar laulibas registraciju 100,00 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
11 | Pabalsts saistiba ar bérna piedzimsanu 300,00 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
Bérnu izglitibas, sporta un atpiitas nometnu izdevumu apmaksai;
Bérnam uzsakot macibu gadu vispargjas izglitibas iestadé no 1.l1idz
12 12 klasei; 100,00 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
Pabalsts vientulajiem vecakiem, kuri audzina vismaz vienu bérnu un
kuram pieskirts maznodro§inatas gimenes (personas) statuss;
Vienreizgjs pabalsts kalendaraja gada Darbinieka veselibas
13 | rehabilitacijai sanatorija vai rehabilitacijas centra, ja to neparedz Darba | [idz 200 euro Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
devé&ja apmaksata veselibas apdrosinasanas polise
14 T'I‘IS PrlYas_darba (?1e.nas. darplrileka la_lulata, Ve_,cakli’ bernu un adopcijas, Darba algas saglabasana Atbilstosi Darba likuma un Darba kopliguma nosacijumiem
aizgadniecibas vai aizbildniecibas naves gadijuma
15 | Laulibas dienu, darbinieka laulibas registracijas gadijuma Darba algas saglabasana Atbilstosi Darba kopliguma nosacljumiem
16 | Izlaiduma diena, darbinieckam absolvgjot valsts akreditétu izglitibas | Darba algas saglabasana Atbilstosi Darba kopliguma nosacljumiem
iestadi ar Sabiedribas darbibu saistita joma
17 \\//ilsi)r;ilz)gl\;;jizg)?n;cl:?gz i(::z?;lrgil;arlﬁl}ggr’;kblZS;is gezzli];trggmbu gadu Darba algas saglabasana Atbilstosi Darba kopliguma nosacijumiem
18 Viena briva diena par arstniecibas iestad€ asins vai asins komponentu Darba algas saglabasana Atbilstosi Darba likuma nosacfjumiem

nodoSanu







