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1. VALDES PAZINOJUMS

SIA “Rigas namu parvaldnieks” (turpmak - Rigas namu parvaldnieks, Sabiedriba, uzngmums, mes) ka liela
kapitalsabiedriba, atbilsto§i Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu likumam un Rigas
valstspilsétas paSvaldibas iek§gjos noteikumos par kapitalsabiedribu parvaldibu! noteiktajam kop$ 2021. gada
gatavo ikgad&jo Korporativas parvaldibas zinojumu.

Korporativas parvaldibas zinojumu par 2024. gadu (turpmak — zinojums), esam sagatavojusi, ieverojot
Korporativas parvaldibas konsultativas padomes izstradato Korporativas parvaldibas kodeksu (turpmak —
Kodekss)?, kura nemtas véra Latvijas Republikas normativajos aktos uznémumiem izvirzitas prasibas, ka ari
Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas ieteikumi uznémumu korporativajai parvaldibai, un kas
balstits labakaja starptautiskaja praks€ uznémumu parvaldiba.

Mes sistematiski un mérktiecigi stradajam pie ilgtsp€jigas uznémuma parvaldibas pilnveides, kas nosaka
parvaldit uzn@mumu saskana ar korporativas parvaldibas principiem, stenot videi draudzigus risinajumus
Sabiedribas darbiba un sadarbiba ar argjiem partneriem, pilnveidot darba vidi uzn€muma, lai kopigi mazinatu
Sabiedribas atstato ietekmi uz vidi un nodrosinatu ilgtsp&jigu un labi parvalditu uzn@muma attistibu.

Esam izvertgjusi Kodeksa noteiktos 17 principus un tiem izvirzitos kriterijus, un secinajusi, ka pilna apmeéra
tiek ieveroti 16 principi, t.i., tiek ieveroti visi katram principam noteiktie kriteriji. Savukart, principam #8 viens
kriterijs misu ieskata nav attiecinams, un Kodeksa noteiktais mérkis tiek sasniegts ar citam Iidzvertigam
metodem. Tadgjadi arT $is princips uzskatams par pilniba ieverotu.

Zinojums tiek publicets vienlaicigi ar SIA “Rigas namu parvaldnieks” 2024. gada revidéto finansu parskatu,
un ir pieejams Rigas namu parvaldnieks majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/. Zinojumu valdes varda
paraksta:

Maris Ozolin$ Martins Paurs Gunta Jekabsone

Valdes prickssedetajs Valdes loceklis Valdes locekle

! Rigas domes 21.08.2020. iek3gjie noteikumi Nr. 4 “Rigas valstspilsétas pasvaldibai piederoso kapitila dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas kartiba” (prot. Nr. 24, 50. §) (ar grozijumiem).

2 Apstiprinats ar Ministru kabineta 15.03.2022. Nr. 175 “Noteikumi par publiskas personas kapitalsabiedriba un publiski privata
kapitalsabiedriba piemérojamajiem korporativas parvaldibas ieteikumiem”.

SIA “Rigas namu parvaldnieks” korporativas parvaldibas zinojums 2024 2


https://rnparvaldnieks.lv/

2.PAR ZINOJUMU

Parskata periods
Publicésanas datums

Zinojums

Zinojuma atbilstiba

Zinojuma satura
veidoSanas principi

Datu ieguves metodes un
zinojuma tvérums

Ieprieksgjos parskatos
sniegtas informacijas
korekcijas

Izmainas zinoSanas
prakse

Argjs (revidenta)
apliecinajums

Parskata pieejamiba

Kontaktinformacija

Atbildiba par parskata
sagatavoSanu un
apstiprinasanu

SIA “Rigas namu parvaldnieks” korporativas parvaldibas zinojums 2024

01.01.2024. —31.12.2024.
08.05.2025.

SIA “Rigas namu parvaldnieks” Korporativas parvaldibas zinojums 2024
(turpmak — zinojums) - kartgjais ikgadgjais Rigas namu parvaldnieks (reg.
Nr. 40103362321) korporativas parvaldibas zinojums.

Zinojums sagatavots atbilstosi Kodeksam.

Zinojuma ietverta informacija par uzn€muma darbibas biitiskiem korporativas
parvaldibas aspektiem. Atbilstosi Kodeksam piemerots “ievero vai paskaidro”
princips, sniegta informacija par principu ievéroSanu vai paskaidrota
atkapsSanas no kada principa, vienlaikus parliecinot, ka §1 atkapSanas nevajina
Rigas namu parvaldnieks korporativo parvaldibu un lauj sasniegt principa
ietverto mérki ar lidzvertigam metodém.

Parskata sagatavoSana izmantoti ticami un pamatoti Sabiedribas korporativas
parvaldibas sistemas dati. Sabiedribai nav lidzdalibas citas sabiedribas, Iidz ar

to konsolidéts zinojums nav nepiecieSams.

Nav.

Nav.

Argjs revidents nav audit&jis zinojumu.

Zinojums elektroniska formata pieejams Sabiedribas majaslapa
https://rnparvaldnieks.lv/.

E-pasta adrese jautajumiem un ierosinajumiem par zinojumu:
rnparvaldnieks@rnparvaldnieks.lv.

Par zinojuma sagatavosanu atbild Sabiedribas valde, kas apliecina, ka taja
ietvertd informacija ir patiesa un sniedz ticamu un skaidru priekSstatu par
uzp@muma korporativo parvaldibu un informacijas atklaSanu 2024. gada.
Zinojumu pirms ta public€Sanas apstiprina Sabiedribas padome.


https://rnparvaldnieks.lv/
mailto:rnparvaldnieks@rnparvaldnieks.lv

3.PAR UZNEMUMU

Sabiedribas firma:
Juridiskais statuss:

Registracijas numurs, vieta,
datums:

Juridiska adrese un biroja adrese:

Kapitala dalu turetajs:

Valde: Maris Ozolins
Martins Paurs
Gunta Jekabsone
Viktors Sers$novs

Padome: Ainars Ozols

Parskata periods:

Zinojums apstiprinats:

Rigas namu parvaldnieks (SIA “Rigas namu
parvaldnieks”, vienotais registracijas numurs
40103362321) izveidots 29.12.2010., apvienojot
15 pasSvaldibas namu parvaldes.

Sabiedribas izveidoSanas mérkis - mnodroSinat
daudzdzivoklu dzivojamo maju parvaldiSanu péc
vienotiem principiem un uzlabot paSvaldibas
sniegto pakalpojumu kvalitati dzivojamo maju
parvaldisana.

Misu 100% kapitala dalu turétajs ir Rigas
valstpilsétas pasvaldiba, kapitala dalu turétaja
parstavis — Rigas domes izpilddirektors.

Saskapa ar misu statitiem® uznémuma
pamatkapitals ir 5 116 844 euro, kas sadalits 5 116
844 kapitaldalas. Vienas kapitaldalas
nominalvertiba ir 1 euro.

Rigas namu parvaldnieks ir liela kapitalsabiedriba®.
Uzpemuma vidgjais darbinieku skaits 2024. gada
bija 1955 darbinieki.

Marcis Gaspazin$
Janis Leimanis

01.12.2024. —31.12.2024.

SIA “Rigas namu parvaldnieks”
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
40103362321, Riga, 29.12.2010.

Aleksandra Caka iela 42, Riga, Latvija, LV-1011

Rigas valstspilsetas pasvaldiba
Lidzdalibas dala kapitala 100%

valdes priekssedetajs (no 24.07.2023.)

valdes loceklis (no 17.07.2024.)

valdes locekle (no 17.07.2024.)

valdes loceklis (no 03.07.2023. Iidz 16.07.2024.)

padomes priekssedetajs (no 08.09.2020.)
padomes priekssédetaja vietnieks (no 08.09.2020.)
padomes loceklis (no 08.09.2020.)

Zinojums ir Rigas namu parvaldnieks revidéta gada parskata sastavdala
un ir pieejams uznémuma majaslapa https://mparvaldnieks.lv/.

Sabiedriba ir noteikti $adi komercdarbibas veidi
(NACE Kklasifikators):
sava vai nomata nekustama TpaSuma
izir€Sana un parvaldiSana (68.20);

nekustama TIpasuma parvaldiSana par
atlidzibu vai uz liguma pamata (68.32).

Dzivojamo maju parvaldiSanu més veicam saskana
ar parvaldiSanas ligumu®, kas noslégts ar Rigas
valstspilsétas pasvaldibu, ka arT uz liguma pamata.

Mes slédzam Iigumus par Rigas valstspilsétas
pasvaldibas Tpasuma esoSo dzivojamo telpu un
socialo dzivoklu 1ri un neapdzivojamo telpu nomu
saskand ar pilnvarojuma Iigumu®, kas noslégts ar
Rigas valstspils€tas pasvaldibu.

Rigas namu parvaldnieks darbojas brivas
konkurences apstaklos, strada ar pelnu un nesanem
pasvaldibas dotacijas.

3 Apstiprinati 18.02.2025. Sabiedribas arkartas dalibnieku sapulcé (protokols Nr.1).
4 Atbilstosi Gada parskatu un konsolidéto gada parskatu likuma I nodala noteiktajiem kriterijiem.

508.07.2016. dzivojamo maju parvaldisanas ligums Nr. RD-16-418-I1.

608.07.2016. pilnvarojuma ligums Nr.RD-16-198-I1.
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4. SABIEDRIBAS PARVALDIBAS STRUKTURA

1. att€ls. Sabiedribas korporativas parvaldibas un ilgtsp&jas modelis

Korporativa
parvaldiba un
ilgtspéeja
llgtspéjiga uznémuma
parvaldiba un attistiba

Aréjais . pafibnieks

A Proaktiva sadarbiba ar
audits

{Rigas Dome) ieinteresétajam pusem
Caurspidiga Etiska un
iepirkumu atbildiga
sistéma biznesa prakse
leksejais
audits Padome Planveidiga Interesu
risku konfliktu
l '5""‘ parvaldiba novérsana
Valde Vienota Informacijas

atalgojuma pieejamiba un
sistema caurskatamiba

Korporativas parvaldibas modeli iesaistito puSu
kompetenci, pienakumus un atbildibu nosaka
atbilstosi Komerclikuma, Publiskas personas
kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas
likuma wun citu kapitalsabiedribas darbibu
regulgjoso aktu prasibam, ka ari Sabiedribas
statfitiem.

Kartiba, kada Rigas valstspils€tas pasvaldiba tiek
istenota pasvaldibas kapitala dalu parvaldiba
kapitalsabiedribas, kuras paSvaldibai pieder
kapitala dalas, noteikta Rigas wvalstspilsétas
pasvaldibas ieksgjos noteikumos par
kapitalsabiedribu parvaldibu?.

Rigas namu parvaldnieks parvaldibu 1steno
dalibnieks (Rigas valstspilsétas pasvaldiba),
Sabiedribas padome un valde. Sabiedriba ir
noteikts skaidrs lomu, pilnvaru un atbildibas
sadaltjums.

7 https://rnparvaldnieks.lv/.

8 Padomes reglaments apstiprinats ar Sabiedribas padomes
31.01.2025. 1émumu Nr.3 (protokols Nr.2/2025), valdes
reglaments apstiprinats ar 29.09.2023. [émumu Nr.8
(protokols Nr.15/2023).
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Miusu darbibas svarigakie principi ietverti
uznémuma statitos, kas ir publicéti uznémuma
majaslapa’.

Sabiedribas padome un valde strada atbilstosi
normativajos aktos noteiktaja kartiba
apstiprinatiem reglamentiem®.

Rigas namu parvaldnieks korporativas parvaldibas
sisttmas  biutisks elements ir uzp@muma
“Korporativas parvaldibas kodekss™. Taja ieklauti
korporativas parvaldibas principi, kas izstradati,
ieverojot Rigas valstspils€tas pasvaldibas noteikto
kapitalsabiedribu parvaldibas kartibu, Ekonomiskas
sadarbibas un attistibas organizacijas valsts IpaSuma
esoSu kapitalsabiedribu korporativas parvaldibas
vadlinijas noraditos pasaules labakas prakses
principus (2015), Baltijas Korporativas parvaldibas
institita rekomendacijas un atseviskus Nasdaq Riga
korporativas parvaldibas principus un ieteikumus.

“Korporativas parvaldibas kodeksa” meés esam
apnémusies veikt pasakumus, lai nodroSinatu
gtisku, atbildigu, ilgtsp&jigu un caurskatamu
korporativo  parvaldibu, pienacigi ieverojot
uznémuma un tas dalibnieka intereses un veicinot
izvirzito mérku sasniegSanu. Tie ir attiecindmi un
jaievéro visos uzpémuma limenos, veidojot
sekmigu savstarpgjo attiecibu sist€tmu starp
dalibnieku, padomi, valdi, darbiniekiem, klientiem
un pargjo sabiedribu.

“Korporativas parvaldibas kodeksu” un zinojuma
minetas politikas, kuras noteikti darbibas principi
un procesi, mes izvertgjam ne retak ka reizi gada, un
nepiecieSamibas gadijuma aktualizgjam. P&dgjais
izvertgjums veikts péc parskata perioda beigam,
2025. gada sakuma. Vienlaikus ar aktualizétajam
politikam apstiprinajam arT Cetras jaunas politikas:
“Ieksgjas kontroles politika”, “Kvalitates politika”,
“Kiberdrosibas politika” un “IntereSu parstavibas
politika”. Aktualo Sabiedribas kodeksu un politikas
public€jam uznémuma majaslapa.

9 Apstiprindts ar Sabiedribas valdes 18.01.2024. lemumu
(protokols Nr. 6/2024, 11.§) un padomes 26.01.2024. lemumu
Nr. 8 (protokols Nr. 1/2024))


https://rnparvaldnieks.lv/

5. STRATEGUJA

Princips #1 Uznémumam ir izveidota aktuala stratégija, kura noteikti uznémuma mérki
un virziba uz ilgtermina vertibas pieaugumu.

aktuala
projektu

Uzpémumam  ir
stratégija, kuras
izstrada valde

Kfriterijs pilniba izpildits

Mums ir aktuala vidgja termina darbibas stratégija, laika
periodam no 2022. Iidz 2026. gadam® (turpmak — Strategija).
Stratégijas projektu izstradaja uznémuma valde, izstrades gaita
iesaistot darbiniekus un strat€giskos jautajumos Sabiedribas
padomi un kapitala dalu turétaju.

Stratégija izstradata, balstoties uz Rigas valstspilsétas
pasvaldibas noteikto Rigas namu parvaldnieks vispargjo
stratégisko merki'!, specifiskajiem nefinandu meérkiem!? un
finanSu mérkiem®, ka arT nemot véra Rigas valstspilsétas
pasSvaldibas attistibas planoSanas dokumentos noteikto.

Parskata gada uzsakam darbu pie vidgja termina darbibas
stratégijas jaunajam planosanas periodam no 2026. lidz 2030.
gadam izstrades.

Padome iesaistas stratégijas
izstrades procesa un
apstiprina stratégiju padomes
sede

Kriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks padome darbojas sistematiski un
atbilstos$i padomes reglamentam, kura ka viens no padomes
uzdevumiem ir noteikts “apstiprinat Sabiedribas ilgtspejigas
attistibas stratégiju un videja termina darbibas stratégiju (tas
grozyjumus) un uzraudzit tas istenosanu’”, taja skaita iesaistas

Stratégijas izstrades procesa.

= Stratégijas izstrade tika uzsakta 2020. gada nogalg, tas izstrades
progresa jautajumi tika izskatiti vairakas darba sesijas ar
padomes lidzdalibu. Strateégija apstiprinata Rigas namu
parvaldnieks 03.03.2023. padomes s€de.

= Ar parskata gada, uzsakot darbu pie vidgja termina darbibas
strat€gijas jaunajam planosanas periodam no 2026. lidz 2030.
gadam izstrades, organizgjam valdes un padomes darba sesijas
par stratégiskajiem biznesa attistibas virzieniem, uzpémuma
izaugsmes iesp€jam un turpmako attistibu.

3. Padome uzrauga stratégijas = Rigas namu parvaldniecks padome atbilstosi padomes
istenoSanu reglamentam pastavigi uzrauga, lai Sabiedribas lietas tiktu
kartotas saskana ar Publiskas personas kapitala dalu un

Kriterijs pilniba izpildits kapitalsabiedribu parvaldibas likumu, Komerclikumu, citiem

10 Apstiprinata ar Sabiedribas 26.01.2023. valdes Iémumu (protokols Nr. 9/2023, 1.§) un 03.03.2023. padomes lémumu Nr.4 (protokols
Nr. 5/2023).

1 Apstiprinats ar 01.12.2021. Rigas domes lémumu Nr. 1048.

12 Apstiprinati ar 12.01.2022. Rigas domes lémumu Nr. 1168.

13 Noteikti ar 20.01.2022. Rigas valstspilsétas pasvaldibas véstuli Nr. RD 22-92-nd.
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argjiem normativajiem aktiem, Sabiedribas statiitiem, dalibnieku
sapulces [éemumiem, Rigas domes 1émumiem un Stratégiju.

Padome reizi ceturksni sédé izskata parskatus!* par uznémuma
darbibas rezultatiem, taja skaita Sabiedribas stratégisko finansu
un nefinanSu merku, valdei noteikto ikgadgo finanSu un
nefinanSu meérku, un budzeta izpildi.

4. Uznémuma valde Tsteno | =
stratégiju un regulari atskaitas
padomei par tas istenosSanas
gaitu

Kfriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks valde isteno Strat€giju un reizi
ceturksni sniedz atskaites padomei par Sabiedribas darbibas
rezultatiem, taja skaita stratégisko finansu un nefinan$u mérku,
valdei noteikto ikgadgjo finansu un nefinansu mérku un budzeta
izpildi, ka arT par tddu uzdevumu izpildi, kuru virzibas gaita ir
butiska strategisko merku sasniegSana (pieméram, jaunu
pakalpojumu attistiba, uzn@muma gatavosanas process privata
kapitala piesaistei u.c.). CeturkSna parskatus sagatavojam
Sabiedriba noteiktaja kartiba, apstiprinam tos valde, un virzam
izskati§anai padomé.

Reizi gada Sabiedribas valde iesniedz kapitala dalu turgtaja
parstavim parskatu par Sabiedribas darbibas rezultatiem parskata
gada, kur cita starpa ietverta informacija par Stratégija
attiecigajam gadam noteikto finanSu un nefinanSu meérku
sasniegSanu un uzdevumu izpildi. Parskats pirms iesniegSanas
kapitala dalu turétaja parstavim tiek izskaftits un apstiprinats
valde un padomg.

Princips #1 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

6.1IEKSEJA KULTURA UN ETISKA VIDE

Princips#2 Uzneémums izstrada ieks€jas kultiiras un &tiskas uzvedibas kodeksu, kas
uznémuma vadibai un darbiniekiem kalpo ka uzvedibas standarts.

1. Padome defing€ uznémuma .
pamatvertibas

Kriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks padome sadarbiba ar valdi ir noteikusi
Sabiedribas pamatvertibas, un tas ir: atbildiba, kompetence,
attistiba, ciena un sadarbiba. Tas ieklautas Sabiedribas
“Korporativas parvaldibas kodeksa”, kuru apstiprina padome.

1 Par 2024. gada darbibas rezultatiem Sabiedribas valde atskaitijusies padomei 26.01.2024., 26.04.2024., 30.07.2024. un 31.01.2025.

padomes s&dg&s.
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2. Valde sagatavo un padome
apstiprina ieksgjas kulttras
un &tiskas uzvedibas kodeksu

Kfriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks valde ir sagatavojusi un padome
apstiprindjusi Sabiedribas “Etikas kodeksu™®, kas 2025. gada
sakuma aktualizets.

Politiku ikgadgjas izvertesanas ietvaros 2024. gada beigas/ 2025.
gada sakumad Rigas namu parvaldnieks “Etikas kodekss” ir
izvertéts un aktualizéts, taja skaita iev€rojot Dbiedribas
“Sabiedriba par atklatibu Delna” veikto “Etikas kodeksa”
izvertgjumu un kustibas “Dazadiba ir spéks” konsultaciju
ietvaros sanemtos ieteikumus.

Rigas namu parvaldnieks “Etikas kodekss” nosaka principus, kas
lauj izvertét Sabiedribas nodarbinato darbinieku ricibas
etiskumu un pamatotibu.

Etikas principu ievérofanu més sagaidam ari no saviem
sadarbibas partneriem.

3. Valde nodrosina ieksgjas
kultiiras un &tiskas uzvedibas
kodeksa ievéroSanu
uzpémuma ikdienas darbiba
un reagg, ja tiek konstatéts
¢tiskas uzvedibas kodeksa
parkapums

Kriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks “Etikas kodekss” ietver profesionalas
etikas un uzvedibas principus, normas un ieteikumus, kuru
ieveéroSana veicina Sabiedribas pozitiva tela veidoSanu
sabiedriba un sekme tas mérku sasniegSanu. Tie ir saistosi visiem
darbiniekiem neatkarigi no ienemama amata un darba tiesisko
attiecibu ilguma.

Lai uzn@muma nostiprinatu profesionalas &tikas normas
atbilstos$i Sabiedribas mérkiem un uzdevumiem, un reagétu
parkapumu gadijuma, esam izveidojusi Etikas komisiju, kas
strada atbilstosi nolikumam?®. 2024. gada Etikas komisija nav
sanemti iesniegumi par &tikas normu parkapumiem Sabiedriba.

Pienakums ieverot &tikas normas ieklauts armi misu “Darba
kartibas noteikumos™’, un ta ievéro$ana ir saistosa visiem
uznémuma darbiniekiem.

Mums ir izveidots ieksgjas trauksmes celSanas mehanisms, ar
kura palidzibu darbinieki var celt trauksmi par Trauksmes
celSanas likuma noraditajiem parkapumiem.

Princips #2 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

15 Sabiedribas “Etikas kodekss” apstiprinats ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. lemumu (protokols Nr. 6/2025, 3.§) un padomes

31.01.2025. 1émumu (protokols Nr. 3/2025).

16 Sabiedribas 03.06. 2024. ieks&jais normativais akts Nr. 1-16e/18.
17 Sabiedribas 05.07.2022. ieksgjais normativais akts Nr. 1-16e/13.
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7.IEKSEJAS KONTROLES SISTEMA, RISKU VADIBA
UN IEKSEJAIS AUDITS

Princips#3 Uznémumam ir iekS€jas kontroles sisteéma, kuras efektivitati parrauga

padome.

1. Uznémumam ir dokumentgta | =
ieksgjas kontroles sist€éma,
par kuras izveidi atbild valde

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas ieks€jas kontroles sisttmu ikdiena nodrosSina
uznémuma iek$gjais audits, risku vaditajs un struktiirvienibas.

Misu risku parvaldibas, ieksgjas kontroles vides un atbilstibas
sistémas pamatnostadnes noteiktas Sabiedribas “Korporativas
parvaldibas kodeksa”.

Risku parvaldibas, ieksgjas kontroles vides un atbilstibas
politikas pamatprincipi, atbildiba un pienakumi parskata gada
bija noteikti “Risku parvaldibas, ieks$€jas kontroles vides un
atbilstibas politika™, kuru apstiprinajusi valde un padome. 2024.
gada beigas/ 2025. gada sakuma izveérteésanas rezultata izstradata

==

un apstiprinata jauna “Iek3&jas kontroles politika®®,

Mums ir izstradata, tiek ievérota un dokumentéta ari “Risku
parvaldibas kartiba™?°.

2. leksgjais audits vismaz reizi | =
gada veic ieksgjas kontroles
sist€mas efektivitates
novertejumu, nemot veéra
ieprieks defingtus kritérijus,
un atskaitas par noveért€§juma
rezultatiem padomei

Kriterijs pilniba izpildits .

Parskata perioda ieksgjas kontroles sist€mas efektivitates
novértejumu Sabiedriba nodrosinaja Ieksgja audita nodala, kas
stradaja atbilsto$i tas nolikumam?®, un tas darbibas mérkis ir
sniegt neatkarigu un objektivu Sabiedribas ieksgjas kontroles
sistémas novertgjumu, kas aptver visus Sabiedribas procesus,
parbauzu prioritati un biezumu nosakot riskos balstita pieeja un
defingjot to stratégiskaja un gada auditu plana.

P&c parskata perioda beigam esam uzsakusi istenot jaunu pieeju
ieksgjas kontroles nodrosinasana - ieks$gjais auditors audita
funkcijas nodro§inasanai piesaistis profesionalus pakalpojuma
sniedzgjus arpakalpojuma tadu funkciju auditu veikSanai, kuras
nepieciesama papildus specifiskas kompetences, piemé&ram,
Visparigas datu aizsardzibas regulas prasibu atbilstibas
noveértejums, kiberdro§ibas un IT drosibas atbilstibas
novertgjums u.c.

Ieksgjais audits vismaz reizi gada nodroSina iek$gjas kontroles
sisttmas efektivitates noveérté§jumu?’, un sagatavo zinojumu
padomei. Novertgjuma merkis ir identific€t un novertet ieksgjas

18 Sabiedribas “Ieksgjas kontroles politika” apstiprinata ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. lémumu (protokols Nr. 6/2025, 3.§) un

padomes 31.01.2025. 1émumu (protokols Nr. 3/2025).

19 Sabiedribas 10.05.2023. ieki&jais normativais akts Nr. 1-16¢/15.
20 Sabiedribas 28.10.2021. ieksgjais normativais akts Nr. 1-16e/27.
21 [eksgjas kontroles efektivitates un risku parvaldibas sistémas novértgjums izskatits Sabiedribas padomes 20.12.2024. s&dg.
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kontroles sist€émas darbibas riskus, nepilnibas, un giit parliecibu
par tas efektivitati, strat€gisko mérku sasniegSanu, parskatu
ticamibu, procesu caurspidigumu un darbibas atbilstibu
reglamentgjoSiem dokumentiem un labas korporativas
parvaldibas principiem.

Padome vismaz reizi gada
izverte sniegto novertgjumu
par ieksgjas kontroles
sistemas efektivitati

Kfriterijs pilniba izpildits

Valde izstrada un padome
apstiprina uznémuma risku
vadibas politiku

Kriterijs pilniba izpildits

Padome regulari uzrauga ieksgjas kontroles efektivitati.

Ieksgja audita nodalas sagatavotais Ieksgjas kontroles un risku
parvaldibas sistémas noveért€§jums 2024. gada izskatits
Sabiedribas padomes sédé?’. Viedoklis pamatots ar atbilstosi
noteiktajam audit€Sanas biezumam veikto iek$€jo auditu

Vet

rezultatiem un citiem ieksgja audita darba rezultatiem.

Princips #3 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

Princips #4 Uznémums identific€, noverte un uzrauga ar ta darbibu saistitos riskus.

Rigas namu parvaldnieks valde ir izstradajusi un padome

apstiprinajusi risku vadibas jomas politikas, kuras noteikti risku

vadibas pamatprincipi un kas parskata gada izvertetas un

aktualizgtas:

1) “Risku parvaldibas, ieksgjas kontroles vides un atbilstibas
politika”,

2) “Korupcijas un intere$u konflikta risku novérsanas politika”.

Ikgadgjas politiku izvert€Sanas ietvaros esam S§is politikas

izvertgjusi (t.sk. precizgjot nosaukumus) un 2025. gada sakuma

apstiprinajusi $adas politikas:

1) “Risku parvaldibas un atbilstibas politika”Z,

2) “Ieksgjas kontroles politika”,

3) “IntereSu konflikta un korupcijas
politika™?,

risku noveérSanas

Pamatojoties uz identificéto
risku novert€jumu, valde
isteno risku vadibas
pasakumus

Risku vadibas pasakumu izpilde notiek saskana ar Sabiedribas
risku registru un ikgad&jiem risku mazinoSiem pasakumiem.
Atbilstosi politikam izstradatajas kartibas ir aprakstits risku
vadibas process un noteiktas procesa dalibnieku atbildibas.

22 Sabiedribas padomes 20.12.2024. protokols Nr.19/2024.

23 Sabiedribas “Risku parvaldibas un atbilstibas politika” apstiprinata ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. lemumu (protokols Nir.
6/2025, 3.§) un padomes 31.01.2025. [émumu (protokols Nr. 3/2025).

24 Sabiedribas “Interedu konflikta un korupcijas risku novérsanas politika” apstiprinata ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. lémumu
(protokols Nr. 6/2025, 3.§) un padomes 31.01.2025. lémumu (protokols Nr. 3/2025).
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Kriteérijs pilniba izpildits Miisu risku parvaldiba ir planota riciba ar preventivu pasakumu
palidzibu, kas novers un ierobezo notikumu negativo ietekmi.

= Risku vadibu istenojam atbilstosi vienotiem risku parvaldibas,
iek$€jas kontroles vides un atbilstibas pamatprincipiem,
savlaicigi identificgjot, parvaldot un regulari parskatot
bitiskakos faktorus, kuri var ietekmét Sabiedribas darbibu, tas
darbibas nepartrauktibu un stratégisko mérku sasniegSanu, vai
reputacijas kaitgjumu.

Par Sabiedribai nozimigiem attistibas projektiem, jaunu
pakalpojumu izstradi vai nozimigu strukturalo izmainu gadijuma
veicam visaptverosu risku analizi. Projektu ievieSanas gaita riski
tiek uzraudziti un periodiski parskatiti.

= Konstatgjot nozimigus riskus, Sabiedribas valde informe padomi
un kapitaldalu turétaju.

= Ne retak ka reizi gada uznémuma veicam butisko Sabiedribas
darbibas risku parvertesana.

3. Vismaz reizi gada padome = Padome vismaz reizi gada izskata zinojumus par risku vadibas
izskata valdes zinojumus par un ieks$gjas kontroles vides pasakumiem.
risku vadibas pasakumiem un
risku vadibas politikas
istenoSanu

=  Sabiedriba sagatavots un izskatits padome valdes zinojums par
risku vadibas pilnveidosanu 2024. gada®.

Kriterijs pilniba izpildits

Princips #4 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

Princips #5 Uznémuma ir izveidota iek$€ja audita struktiirvieniba, kas neatkarigi un
objektivi izvert€ uznémuma darbibu.

1. Uznémumanm ir iek$&jais = Rigas namu parvaldnieks ir iek$&jais auditors, kas parskata gada
auditors, kurs ir funkcionali vadija Ieks$gja audita nodalu - neatkarigu, paklautu tiesi padomei
neatkarigs no valdes un un funkcionali neatkarigu no valdes®.

atskaitas padomei o . . I . e
=  P&c parskata perioda beigam, esam uzsakusi Tstenot jaunu pieeju

Kriterijs pilniba izpildits ieksgjas kontroles nodrosinasana. Ieksgjais auditors turpinas biit
funkcionali neatkarigs, zinos padomei, bet audita funkcijas
nodros$inasanai piesaistis profesionalus pakalpojuma sniedzgjus
arpakalpojuma, tadgjadi ieks€jie auditi tiks nodroSinati ar
ieks€jiem un argjiem resursiem.

25 Izskatits Sabiedribas padomes sédé 31.01.2025.
26 Sabiedribas struktiiras shéma pieejama uznémuma majaslapa: https:/rmparvaldnieks.lv/.

SIA “Rigas namu parvaldnieks” korporativas parvaldibas zinojums 2024 11


https://rnparvaldnieks.lv/

Ieksgjo auditoru amata
apstiprina padome

Kfriterijs pilniba izpildits

Atbilstosi padomes reglamenta noteiktajam iekS$€jo auditoru
amata apstiprina padome.

Ieksgjais auditors izstrada uz
riskiem balstitu ieksgja
audita planu, kuru apstiprina
padome

Kfriterijs pilniba izpildits

Pienakums iek$€jam auditam izstradat uz riskiem balstitu ieksgja
audita planu noteikts Sabiedribas “Korporativas parvaldibas
kodeksa»?’.

Pamatojoties uz Ieksgja audita stratégiju un taja noteiktajiem
kriterijiem, Ieksgja audita nodala veica iek$gja audita vides risku
novertgjumu, aktualizéja Ieks€ja audita nodalas strat€gisko
planu 2023. — 2027. gadam, izstradaja un apstiprinaja ieksgjo
auditu planu 2024.2¢ gadam.

Veidojot uz riskiem balstitu Stratégisko audita planu, lai giitu
plasaku izpratni par Sabiedribas stratégiju, galvenajiem
mérkiem, prioritatém, saistitajiem riskiem, risku vadibas un
kvalitates procesiem un noteiktu audit§jamo jomu prioritates,
Sabiedribas Ieks$gja audita nodala risku novertésana iesaistija
padomi, valdi un risku vaditaju.

Ieksgjais auditors informé
valdi un padomi par iekSgja
audita plana izpildi, audita
rezultatiem un ieteicamajam
darbibam truakumu
noversanai, ja tadi ir
konstateti

Kriterijs pilniba izpildits

Ieksgjais auditors reizi ceturksni informé valdi un padomi par
ieksgja audita plana izpildi, ka arT parskata gada beigas sagatavo
Ieksgja audita nodalas gada parskatu. Ieksgja audita nodalas
secinajumus, ieteikumus trikumu noverSanai, ja tadi konstateti,
ka arT terminus ieteikumu ievieSanai izskata padome. Argjo
auditu ieteikumi izpildtti 100% apmeéra.

Ieksgja audita nodala atbilsto$i nodalas nolikuma?®® noteiktajam
sniedz Sabiedribas neatkarigu un objektivu iek$gjas kontroles
sisttmas novert§jumu un konsultacijas, lai pilnveidotu un
uzlabotu Sabiedribas darbibu un parvaldibu procesu, saglabatu
Sabiedribas materialas vertibas un palidzetu tas mérku
sasniegSana, ka ar sniedz neatkarigu un objektivu novertejumu
par Sabiedribas finansialo un citu resursu izlietojumu.

Ieksgja audita nodala ik ceturksni sagatavo un iesniedz padomei
darbibas parskata zinojumus par veikto auditu statusu un
rezultatiem, izpildes un kvalitates raditaju analizes rezultatiem,
argjo un ieksgjo auditu ieteikumu izpildes rezultatiem, audita
uzdevumu izpildi, valdes finanSu un nefinansu meérku izpildes
gaitu. P&c parskata perioda beigam padomes sed¢ tika izskatits
Ieksgja audita nodalas darbibas parskats par 2024. gadu®.

Princips #5 pilniba ieverots. 1zpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

27 Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodeksa” 11. nodala.

28 Apstiprinats ar Sabiedribas padomes 16.01.2024. lemumu (protokols Nr.14/2024).

29 Apstiprinats ar Sabiedribas valdes 27.10.2021. lémumu (protokols Nr. 94/2021, 13.§).
30 Sabiedribas padomes 31.01.2025. lemums (protokols Nr. 2/2025).
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8. AREJAIS REVIDENTS

Princips#6 Uznémumam ir neatkarigs ar€jais revidents.

1. Padome un Revizijas
komiteja, ja tada ir izveidota,
nosaka argja revidenta atlases
krit€rijus

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedriba nav izveidota Revizijas komiteja. Padome strada
atbilstosi reglamentam, kura ka viens no padomes uzdevumiem
ir noteikts uzdevums apstiprinat darfjuma slégSanu starp
Sabiedribu un revidentu, kas tiek ieverots.

Argja revidenta atlase tiek veikta, Istenojot atklatu iepirkumu
procediiru atbilstosi Publisko iepirkumu likuma noteiktajam.
Iepirkuma dokumentacija, taja skaita nolikums, kura ietverti
atlases kriteriji, tiek saskanota ar padomi, un publiski pieejami
elektroniskaja iepirkumu sisteéma EIS.

2. Uzp@mumam ir neatkarigs
argjais revidents ar atbilstosu
kvalifikaciju

Kriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks ir iepirkuma procediiras ietvaros
izvelets neatkarigs argjais revidents ar atbilstosu kvalifikaciju®.

3. Viena argja revidenta
pilnvaru laiks neparsniedz 5
gadus

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas argja revidenta pilnvaru laiks neparsniedz 5 gadus,
ligums ar argjo revidentu noslégts par divu gada parskatu (par
2023. un 2024. gadu) reviziju.

Princips #6 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

31 Sabiedriba 27.06.2023. ir noslégusi ligumu par 2023. un 2024. gada parskatu reviziju ar SIA “KPMG Baltics SIA” (registracijas Nr.

40003235171).
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9.PADOMES LOCEKLU IEVELESANA

Princips#7 Uznémumam nodroS$ina caurskatamu padomes loceklu ievéleSanas un
atsaukSanas kartibu.

Uzn@muma ir apstiprinata
padomes loceklu atlases un
atsaukSanas kartiba

Kfriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks ir atvasinatas publiskas personas
kapitalsabiedriba, un padomes loceklu atlases un atsaukSanas
karttba ir noteikta Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, ka arm1 Rigas domes
ieks$gjos noteikumos par kapitalsabiedribu parvaldibu

Padomes loceklu atlases procesu nodrosina Sabiedribas
dalibnieka (Rigas valstspilsétas pasvaldibas) izveidota
nominacijas komisija.

Ar Sabiedribas padomes locekli tiek slegts pilnvarojuma Iigums,

kura noteikts pilnvarojuma apjoms, atbildiba, atlidziba u.c.
bitiski nosactjumi, t.sk. atsauk$anas nosacijumi.

Padomes darbibas pamatprincipi, t.sk. padomes loceklu atlases
kartiba, ir noteikti arT Sabiedribas “Korporativas parvaldibas
kodeksa™?2,

Par padomes locekliem, kuri
tiek virziti ievelésanai vai
atkartotai ievéleéSanai,
uznémums sniedz savlaicigu
un pietieckamu informaciju
uznémuma akcionariem

Kriterijs pilniba izpildits

Padomes loceklu atlasi, ievelesanu, t. sk. detaliz&tas informacijas
par padomes loceklu kandidatiem sniegSanu dalibniekam, ka art
informacijas publiskosanu par atlases procesu un rezultatiem
nodros$ina  Sabiedribas  dalibnicka (Rigas valstspilsétas
pasvaldibas) izveidota nominacijas komisija.

Miisu padome izveidota 2020. gada nogal€ ar pilnvaru terminu 5
gadi, kas vél nav beidzies, 11dz ar to nav bijusi nepiecieSamiba
virzit kadu padomes locekli atkartotai ievelesanai.

Padomes lielums ir atbilstoss
uznémuma darbibas
specifikai

Kriterijs pilniba izpildits

Rigas namu parvaldnieks ir liela kapitalsabiedriba, un
Sabiedribas padomes loceklu skaits noteikts atbilsto$i normativo
aktu prasibam. 33, Sabiedribas padomes sastava ir tris locekli.

Padomes locekli ievele uz
terminu, ne ilgaku par 5
gadiem

Kriterijs pilniba izpildits

Padomes loceklus ievele uz 5 gadiem®.

Sabiedribas padome izveidota 2020. gada nogaleé ar pilnvaru
terminu 5 gadi.

Princips #7 pilniba ievérots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

32 SIA “Rigas namu parvaldnieks” “Korporativas parvaldibas kodeksa” 8. punkts.

33 Ministru kabineta 04.02.2020. noteikumi Nr.63 “Noteikumi par publiskas personas kapitalsabiedribu un publiski privato
kapitalsabiedribu valdes un padomes loceklu skaitu, ka arT valdes un padomes loceklu ménesa atlidzibas maksimalo apmeéru”.

34 Atbilstosi Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 109. panta pirmajai dalai.
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Padomei kopuma piemit
prasmju, pieredzes un

zinasanu kopums, to vida par

attiecigo nozari, lai
pilnvertigi spetu pildit savus
pienakumus

Kriterijs pilniba izpildits

Princips#8 Padomes locekliem kopa ir atbilstosa pieredze un kompetence.

Padomes loceklu kompetences vért€ja dalibnieka (Rigas
valstspils€tas paSvaldibas) izveidota atlases nominacijas
komisija, padomes nomingSanas procesa ietvaros mnosakot
Sabiedribas padomei prasmju, pieredzes un zinasanu kopumu,
lai pilnveértigi spetu pildit padomes pienakumus.

Informacija par musu padomes loceklu izglitibu un darba
pieredzi pieejama Sabiedribas majaslapa un ta apliecina
padomes sp&ju pildit tas pienakumus.

Veidojot padomes sastavu,
tiek ieveroti dazadibas
principi

Kriterijs pilniba izpildits

Padomes loceklu atlases kartiba ir noteikta normativajos aktos®.

Padomes loceklu kompetences vért€ja dalibnieka (Rigas
valstspilsétas pasvaldibas) izveidota nominacijas komisija, un
kandidati tika verteti atbilstosi profesionalas kompetences
kriterijiem. Atlases procesa tiek ievéroti dazadibas principi -
netiek vertéts pretendentu dzimums, vecums, invaliditate,
etniska piederiba u. tml., tas nav diskrimingjoss, un visiem
kandidatiem tiek nodroSinatas lidzvertigas iespgjas.

Padom¢ parstavéti abi
dzimumi

Kritérijs nav attiecinams

Sabiedribas padomes sastava ir tikai virieSi, nomin&Sanas
procesa ietvaros kandidati tika verteti atbilstosi profesionalajiem
un kompetences krit€rijiem, Prioritari tiek vertéts kandidatu
prasmju, pieredzes un zinasanu kopums, lai padome pilnvertigi
spetu pildit savus pienakumus, bet vienlaikus tiek vertéts ka
atlases rezultata izveidotais padomes sastavs atbilst dazadibas
principam. Padomes sastavs ir izveidots, ieverojot citus
dazadibas kriterijus.

Valde izstrada ievada
apmacibas programmu un
nodrosina jaunajiem
padomes locekliem ievada

Sabiedriba padome pirmreizgji izveidota 08.09.2020.vienlaikus
apstiprinot Rigas namu parvaldnieks valdi jauna sastava, lidz ar
to valdei nebija iesp€jas izstradat ievada apmacibas programmu
pasreiz€jiem padomes locekliem.

apmacibu _ C e . _ . ..
b = Meg&s esam izveidojusi ievada apmacibas programmu jaunajiem

darbiniekiem, kura apkopota biitiska informacija par
uznémumu, sisttmam, karttbam, kas izmantojama art padomes
loceklu ievada apmacibam izmanto$anai nakotn€. Apmacibu
materiali pieejami Sabiedribas iekstikla.

Kriterijs pilniba izpildits

Princips #8 pilniba ieverots. Izpilditi 3 no 4 principam noteiktajiem kriterijiem, savukart 3. punkta
noteiktais kriterijs Padomé parstaveti abi dzimumi miusu ieskata nav attiecinams.

Sabiedribas padomes sastava ir tikai viriesi, nomingSanas procesa ietvaros kandidati tika verteti atbilstosi
profesionalajiem un kompetences kriterijiem, Prioritari tiek vertets kandidatu prasmju, pieredzes un

zinasanu kopums, lai padome pilnvertigi spetu pildit savus pienakumus, bet vienlaikus tiek vertets ka
atlases rezultata izveidotais padomes sastavs atbilst dazadibas principam. Padomes sastavs ir izveidots,
ieverojot citus dazadibas kriterijus.

35 Ministru kabineta 07.01.2020. noteikumi Nr. 20 “Valdes un padomes loceklu nomin&sanas kartiba kapitalsabiedribas, kuras kapitala
dalas pieder valstij vai atvasinatai publiskai personai”.
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Princips#9 Uzneémuma padome ir neatkarigi padomes locekli.

1. Uzneémums izverte un = Atbilstosi aréjos normativos® noteiktajam, lai nodrosinatu
akcionari nosaka neatkarigo profesionalu un objektivu kapitalsabiedribas padomes darbu,
padomes loceklu Tpatsvaru kas veicina kapitalsabiedribas vértibas ilgtermina pieaugumu

e e e e un darbibas efektivitati, dalibnieks nodrosSina, ka vismaz puse

Kfriterijs pilniba izpildits L - C
no padomes locekliem ir neatkarigi, un tas tiek ieverots.

=  Ar1 Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodeksa” noteikts -

lai padomes 1€émumi tiktu pienemti objektivi un profesionali,

dalibnieks nodrosina, ka vismaz puse no padomes locekliem ir

neatkarigi.

2. Vismaz puse no padomes =  AtbilstoSi speka esoSo argjo normativo aktu nosacijumiem visi
locekliem ir neatkarigi Rigas namu parvaldnieks padomes locekli ir neatkarigi.
Kriterijs pilniba izpildits

3. Neatkarigie padomes loceklu | *  Nominacijas komisija nosaka kandidatam izvirzamas prasibas
kandidati iesniedz un kandidatu verteéSanas krit€rijus, atlases kartibu, un sanem
apliecinajumu par savu apliecinajumus.
atbilstibu neatkaribas
krit€rijiem
Kriterijs pilniba izpildits

4. Pirms padomes vélgSanam = Padomes loceklu atlasi veic Sabiedribas dalibnieka izveidota
uznémums veic padomes nominacijas komisija - nosaka kandidatam izvirzamas prasibas
loceklu neatkaribas un kandidatu verteSanas kriterijus, atlases kartibu, t.sk. veic
novertgjumu atbilstosi neatkaribas novertejumu.

pieejamai informacijai

Kriterijs pilniba izpildits

Princips #9 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

36 publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 37. panta sesta dala.
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10. PADOMES UN VALDES ATALGOJUMA
NOTEIKSANAS PRINCIPI

Princips#10 Uznémuma ir ieviesta atalgojuma politika.

Uznémuma ir ieviesta
atalgojuma politika, kuru
izstradajusi valde, izskatijusi
padome un apstiprinajusi
akcionaru sapulce

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedriba ir izstradata un ieviesta “Atalgojuma un darbinieku
atlases politika™®, ko izstraddjusi valde un apstiprinajusi
padome un kas parskata gada aktualizgta.

Apstiprinat Sabiedribas bitiskakas politikas ir viens no padomes
uzdevumiem, kas noteikts padomes reglamenta. Sabiedribas
padomes reglaments ir izstradats un apstiprinats akcionaru
sapulcg, ieverojot Rigas valstspilsétas pasvaldibas noteikumos
par kapitalsabiedribu parvaldibu noteikto formu,

Atbilstosi  Rigas  valstspilsétas  pasSvaldibas  ieksgjiem

noteikumiem par kapitalsabiedribu parvaldibu akcionars
politikas neapstiprina, tai skaita arT atalgojuma politiku.

Padome reizi gada nosaka
valdei sasniedzamos finansu
un nefinansu mérkus, to
ietekmi uz atalgojuma
mainigo dalu un kontrol€ to
izpildi

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas padome reizi gada nosaka valdei sasniedzamos
finanSu un nefinanSu meérkus®, kas ietekmé valdes loceklu
atalgojuma mainigo dalu, un kontrolg to izpildi.

Izpildes novertgjums tiek veikts saskana ar Rigas valstspils€tas
pasvaldibas noteikumos par kapitalsabiedribu parvaldibu un
Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodeksa” noteikto,
nemot véra katra valdes locekla un valdes kopuma darbibas
pasvertgjumu, valdei noteiktos ikgad&jos mérkus un uzdevumus
saskana ar vid§ja termina darbibas stratégiju un dalibnieku
sapulces lémumu izpildi.

Padomes locekliem nenosaka
atalgojuma mainigo dalu, ka
ar1 neizmaksa jebkadu
kompensaciju atsaukSanas no
amata vai amata atstaSanas
gadijuma

Kriterijs pilniba izpildits

Argjos normativajos aktos noteiktaja kartiba padomes loceklim
maksa atlidzibu, kuras apméru nosaka ar dalibnieku sapulces
lémumu, ievérojot Ministru kabineta noteikumos paredzeto to
maksimalo apméru. Padomes locekliem prémijas netiek
pieskirtas. NosacTjums ieklauts ar1 Sabiedribas “Korporativas
parvaldibas kodeksa”.

Padomes locekli nesanem atsaukSanas pabalstu vai jebkada cita
veida kompensaciju, ja tiek atsaukti no amata pirms termina
beigam.

Valde reizi gada sagatavo
zinojumu par atalgojumu, kas
pieskirts katram eso$ajam un

Sabiedriba reizi gada gatavo zinojumus par atalgojumu, kas
pieskirts katram esoSajam un bijusajam valdes un padomes
loceklim, un informaciju publicé Sabiedribas majaslapa.

37 Sabiedribas “Atalgojuma un darbinieku atlases politika” apstiprinata ar Sabiedribas valdes 18.01.2024. lémumu (protokols Nr.
6/2024, 11.§) un padomes 26.01.2024. 1émumu Nr. 8 (protokols Nr. 1/2024).
38 valdes mérki 2025. gadam apstiprinati padomes 26.01.2024. s&dg (protokols Nr. 1/2024).
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bijusajam valdes un padomes | = Sabiedribas valdes un padomes locekli ir valsts amatpersonas,

loceklim un vinu sanemtais atalgojums tiek atspogulots ari valsts

e amatpersonu ikgadgjas deklaracijas, ir publiski pieejams,

Kriterijs pilniba izpildits tadgjadi nodrosinot informacijas caurskatamibu.

= Sabiedribas ieskata informacija par eso$o un bijuso valdes un
padomes loceklu atalgojumu publiskaja telpa pieejama pilna
apmera.

Princips #10 pilniba ievérots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

11. PADOMES DARBA ORGANIZESANA UN
LEMUMU PIENEMSANA

Princips#11 Uzn@muma ir noteikta un saprotama padomes darba organizacija.

Padome savu darbu organizeé
saskana ar padomes
nolikumu un darba kalendaru

Kriterijs pilniba izpildits

Padome savu darbu organizé saskana ar dalibnieka sapulcg
apstiprinatu padomes reglamentu, kura noteikti padomes
darbibas organizéSanas principi un sadarbiba ar kapitala dalu
turétaja parstavi, un padomes darba grafiku.

Padome notur sédes p&c vajadzibas, bet atbilstoSi padomes
reglamentam — ne retak ka reizi ceturksni. 2024. gada notikusas
19 Rigas namu parvaldnieks padomes sedes.

Padome notur vismaz vienu

atsevisku padomes sédi gada
uznémuma stratégijas un tas
izpildes apspriesSanai

Kriterijs pilniba izpildits

Padome reizi ceturksni s€dé skata jautajumu par Sabiedribas
ceturkSna darbibas rezultatiem, taja skaita Sabiedribas
stratégisko finansu un nefinanSu mérku un ikgadgja ricibas
plana, kura stratégiskie mérki kaskadeti struktiirvienibu
uzdevumos, izpildi.

Reizi gada Sabiedribas valde iesniedz kapitala dalu tur€taja
parstavim valdes un padomes s€d@s izskatitu un apstiprinatu
parskatu par Sabiedribas darbibas rezultatiem parskata gada, kas
cita starpa ietver arl informaciju par vidgja termina darbibas
stratégija parskata gadam noteikto finansu un nefinansu mérku
sasniegSanu un uzdevumu izpildi.

Uzn€muma budzeta paredz
padomes darbibas
nodro§inasanai nepiecieSamo
finansgjumu

Kfriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas ikgadgja budzeta, taja skaita ar1 2024. gada budzeta,
ir paredzgts finans€jums padomes atlidzibai un darbibas
nodro§inasanai.
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Padome reizi gada veic
padomes darba
pasnovertgjumu un ta
rezultatus izskata padomes
sede

Kfriterijs pilniba izpildits

Pienakums veikt padomes darba ikgadgjo pasvert€jumu noteikts
padomes reglamenta, un tiek ieverots.

Reizi gada Sabiedribas valde iesniedz kapitala dalu turétaja
parstavim valdes un padomes s€d@s izskatitu un apstiprinatu
parskatu par Sabiedribas darbibas rezultatiem parskata gada, cita
starpa ietverot arT padomes darba pasnovertgjumu.

Padome ir izvert&jusi
komiteju izveides
nepiecieSamibu (ja ir
izveidota komiteja, skatit
principu #12.1.

Kfriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas padomes loceklu skaitu nosaka statiitos, nemot véra
kapitalsabiedribas lielumu un darbibas specifiku.

Saskana ar statiitiem Sabiedribas padome strada tris padomes
loceklu sastava. Komitejas minimalais sastavs ar ir tris padomes
locekli, tadgjadi komitejas izveide nav lietderiga, un tai nav
juridiska vai organizatoriska pamatojuma.

Padomei laikus un
pietiekama apmeéra ir
pieejama valdes sagatavota
informacija [éemumu
pienemsanai

Kriterijs pilniba izpildits

Princips #11 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

Princips#12 Padome pienem inform&tus un izsveértus lémumus.

Padomes reglamenta noteikts, ka priekslikumam par jautajuma
ieklausanu sédes darba kartiba pievieno lémuma projektu un
materialus, kas nepiecieSami attieciga jautajuma izlemsanai, un
tos iesniedz padomes sekretaram. Priekslikuma iesniedzgjs vai
valde ir atbildigi par iesniegtajos materialos miné&to faktu un datu
pareizibu un pilnibu, ka arT sagatavotd l€muma projekta
atbilstibu tiesibu aktiem.

Sabiedriba nodroSina padomes locekliem pieeju Sabiedribas
elektroniskai dokumentu parvaldibas sisteémai, kura padomes
loceklis var iepazities ar savu pienakumu veikSanai
nepiecieSamajiem Sabiedribas dokumentiem un to projektiem.

Sabiedribas ierasta prakse ir prieksSlikumu par jautdjuma
ieklausanu padomes sédes darba kartiba ar tam pievienotajiem
dokumentiem iesniegt ne velak ka tris dienas pirms padomes
s€des (ir izn€émumi).

Padome nosaka informacijas
aprites kartibu, art padomes
tiesibas pieprasit informaciju
no valdes, kas nepiecieSama
padomei Iémumu
pienemsanai

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas padomes reglamenta noteikts, ka padomei ir tiesibas
jebkura laika pieprasit no valdes parskatu par Sabiedribas, tas
struktiirvienibu vispargjo stavokli, ka ar1 par jebkuriem
atseviskiem jautdjumiem, sanemt pilnigu informaciju par tam un
to noslégtajiem darfjumiem, parbaudit budZzetus, bilanci,
revidentu zinojumus par Sabiedribu, parbaudit citus Sabiedribas
registrus un dokumentus, kasi, vértspapirus.

Padome §Ts tiesibas izmanto un valde informaciju nodroSina.
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Padomes loceklis analizeé
informaciju un sagatavo
priekslikumus [émumu
pienemsanai padomé

Kfriterijs pilniba izpildits

Padomes loceklis iepazistas ar izskatamo informaciju, izanalize
to, sagatavo priekslikumus un ierosinajumus diskusijai padomes
sédé. Padome lémumus pienem ar klatesoSo loceklu balsu
vairakumu. Balstim sadaloties Iidzigi, izSkirosa ir padomes
priek$se€detaja balss.

Padome, pienemot Iémumus,
izverte riskus, Tstermina un
ilgtermina ietekmi uz
uznémuma vertibu, ilgtspgju
un atbildigu attistibu

Kfriterijs pilniba izpildits

Sagatavojot zinojumus izskatiSanai valdes sédés, tajos tiek
ieklauta argument@ta nepiecieSamiba valdei pienemt lémumu, ka
arT prognozetas iesp&jamas Sabiedribas ekonomiskas, socialas,
tiesiskas un citas sekas l€muma pienemsanas gadijuma.
Priekslikuma iesniedzgjs un valde ir atbildigi par iesniegtajos
materialos minéto faktu un datu pareizibu un pilnibu, ka ari
sagatavota lémuma projekta atbilstibu tiesibu aktiem.

Visi Sabiedribas sagatavotie zinojumi, kas jaizskata padomes
séde, sakotngji tiek izskatiti un izverteti valdes sédé. Padomes
locekli iepazistas ar izskatamo informaciju, izanalizé to,
sagatavo priekSlikumus un ierosinajumus diskusijai padomes
sédé. Padome lémumus pienem ar klatesoSo loceklu balsu
vairakumu, izveértejot Tstermina un ilgtermina ietekmi uz
uzn€muma vertibu, ilgtsp€ju un atbildigu attistibu. Balsim
sadaloties l1dzigi, izSkirosa ir padomes priekSs€detaja balss.

Princips #12 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

12. INTERESU KONFLIKTA NOVERSANA

Princips#13 Valdes un padomes locekli skaidri apzinas intereSu konflikta izpausmes
un ir informéti par nepiecieSamo ricibu intereSu konflikta gadijuma.

Padome defing pazimes, kas
norada uz intereSu konfliktu,
un nosaka interesu konflikta
novérsanas un parvaldibas
kartibu

Kfriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas valdes un padomes locekliem ir valsts amatpersonas
statuss, prasibas valsts amatpersonam intereSu konflikta
novérdanai ir definétas argjos normativajos aktos®. Sabiedriba
notiek intereSu konflikta un korupcijas risku vadiSana, t.sk.
regulari tiek organizetas valsts amatpersonu macibas.

Mes esam izstradajusi “Korupcijas un intereSu konflikta risku
noveérSanas politiku”, lai nodroSinatu efektivu Sabiedribas
korupcijas un intereSu konflikta risku vadiSanu, noteiktu

39 Atbilstosi likuma “Par interesu konflikta novér§anu valsts amatpersonu darbiba” noteiktajam.
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preventivos pasakumus, ricibu korupcijas un intereSu konflikta
risku noveérsana un kontroles vidi, lai mazinatu un nepielautu
argjo normativo aktu, kas nosaka prasibas intereSu konflikta
noveérSanai valsts amatpersonu darbiba, noteikto normu
parkapumus. Politiku apstiprina padome.

Pec parskata perioda “Korupcijas un intereSu konflikta risku
noversSanas politika” ir aktualiz&ta un apstiprinata ar precizétu
nosaukumu “Interesu konflikta un korupcijas risku noversanas
politika”.

Padomes vai valdes locekli
nepiedalas lemumu
pienemsana jautajumos,
kuros uznémuma intereses
nonak pretruna ar padomes,
valdes loceklu vai ar tiem
saistTto personu interesém

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas padomes un valdes loceklis nepiedalas lemuma
pienemsana, ja vins atrodas interesu konflikta situacija.

Padome strada atbilstosi padomes reglamentam, kura noteikts,
ka padomes locekla pienakums ir noveérst jebkada interesu
konflikta rasanos sava darbiba. Par jebkura interesu konflikta
raSanos padomes loceklim nekavgjoties japazino pargjiem
padomes locekliem. Ja Sabiedribas intereses saduras ar kada
padomes locekla vai saistitds personas interesém, jautajumu
izlemj padomes s€de, kura ieinteresétajam padomes loceklim
nav balsstiesibu, un tas ierakstams padomes s€des protokola.
Padomes loceklim ir pienakums par §Tm interesém pazinot pirms
attieciga jautajuma izskatiSanas. Padomes reglamenta prasibas
tiek ieverotas.

Arf Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodekss” nosaka, ka
padomes vai valdes locekli nepiedalas 1émumu pienemsana
jautajumos, kuros Sabiedribas intereses nonak pretruna ar
padomes, valdes loceklu vai ar tiem saistito personu interesém,
un par intereSu konflikta esamibu nekavejoties informeé padomi
vai dalibnieku. Sabiedriba neveic darfjumus ar valdes vai
padomes locekliem.

Personas, uz kuram attiecas
interesu konflikta novérSanas
pienakums, regulari piedalas
apmacibas par ricibu interesu
konflikta situacijas

Kriterijs pilniba izpildits

Atbilstosi “Korupcijas un intereSu konflikta risku novérSanas
politikai” esam ieviesusi intereSu konfliktu un korupcijas risku
noversanas sistemu.

Mes nodroSinam regularas valsts amatpersonu apmacibas
korupcijas risku un interesu konflikta noversanas jautajumos.

Personas, uz kuram attiecas intereSu konflikta novérSanas
pienakums, regulari aizpilda arT intereSu konflikta apliecinajumu
(ikgadgjo), ir intereSu konflikta vai korupcijas riska izvertejums
amatiem, tiek noteiktas preventivas darbibas, notiek apmacibas.
Konkrétu iepirkumu procesa art valde un citi iesaistitie sniedz
apliecinajumu, ka nav ieinteres€ti 18muma, apstiprinot
iepirkumu rezultatus.

Princips #13 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

40 Sabiedribas “Interesu konflikta un korupcijas risku novérsanas politika” apstiprinata ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. lémumu
(protokols Nr. 6/2025, 3.§) un padomes 31.01.2025. 1émumu (protokols Nr. 3/2025)
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13. AKCIONARU SAPULCE

Princips#14 Uznémums savlaicigi nodroSina akcionarus ar informaciju par akcionaru
sapulces norisi, sniedzot visu nepiecieSamo informaciju lémumu pienemsanai.

Uzn&mums laikus informe
akcionarus par akcionaru
sapulces darba kartibu, norisi
un balsoSanas kartibu, ka art
par jebkadam ar to saistitam
izmainam

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas akcionaru sapulces sasaukSanu, darba kartibas
noteik$anu un sapulcu norises nodro§inasanu papildus likumam
un statiitiem regulé Rigas valstspilsétas paSvaldibas ieksgjie
noteikumi par kapitalsabiedribu parvaldibu.

Atbilstosi Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodeksam”
noteikts, ka dalibnieku sapulci sasauc un taja izskatamos
jautajumus nosaka atbilstosi Publiskas personas kapitala dalu un
kapitalsabiedribu parvaldibas likumam, Komerclikumam un citu
Sabiedribas darbibu regul&joso aktu prasibam, ka arT Sabiedribas
statiitiem. Arkartas dalibnieku sapulce tiek sasaukta tada
termina, lai operativi pienemtu l€mumus, ka ari termina, kas
nodro$ina iesp&ju laikus sanemt pazinojumu par dalibnieku
sapulces sasaukSanu, dalibnieku sapulces lémumu projektus un
citus materialus.

Akcionaru sapulces laiks un darba kartiba ieprieks tiek saskanota
ar akcionaru (kapitala dalu turétaja parstavi).

Vienlaikus ar sapulces
izsludinasanu uznémums
nodroSina iespéju
akcionariem iepazities ar
lémumu projektiem, par
kuriem sakotngji planots
balsot sapulcé. Uznémums
nekavegjoties informé
akcionarus par papildus
iesniegtajiem [émumu
projektiem

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodekss” nosaka, ka
Sabiedriba nodroS$ina, ka dalibnieks sanem savlaicigu un precizu
informaciju saistiba ar Sabiedribas darbibu, un Sabiedriba tas
tiek ieverots. Dalibnickam paredzeto informaciju sagatavo un
nodrosina valde, kas to iesniedz padomes priekSsedetajam.
Padomes priekssédetajs attiecigi informe dalibnieku.

Akcionaru sapulces laiks un darba kartiba ieprieks tiek saskanota
ar akcionaru.

Sabiedribas valde pazinojuma par akcionaru sapulces
sasaukSanu ieklauj izskatamo jautajumu darba kartibu, pievieno
materialus darba kartibas jautajumu izskatiSanai, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma informé akcionarus par papildus
iesniegtajiem lémumu projektiem.

Ja kartejo akcionaru sapulci sasauc valde, pazinojumu par
akcionaru sapulces sasaukSanu kapitalsabiedribas valde nosita
vismaz divas ned€las pirms sapulces.

Uzn€mums nodrosina
akcionariem iesp&ju pirms
akcionaru sapulces iesniegt
jautajumus par darba kartiba
ieklautajiem jautajumiem un
lémumu projektiem

Kfriterijs pilniba izpildits

Sabiedribas valde pazinojuma par Sabiedribas akcionaru
sapulces sasauksanu ieklauj izskatamo jautajumu darba kartibu,
pievieno materialus darba kartibas jautajumu izskatiSanai, ka art
nepiecieSamibas gadijuma informé akcionarus par papildus
iesniegtajiem [émumu projektiem.

Ja kartgjo akcionaru sapulci sasauc valde, pazinojumu par

akcionaru sapulces sasaukSanu kapitalsabiedribas valde nostita
vismaz divas ned€las pirms sapulces, kas sniedz akcionaram
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iesp&ju pirms akcionaru sapulces iesniegt jautajumus par darba
kartiba ieklautajiem jautajumiem un lémumu projektiem, ka ari
sanemt atbildes.

Lémumu projekti un tiem
pievienotie dokumenti sniedz
detalizétu, skaidru un pilnigu
informaciju par izskatamo
jautajumu

Kfriterijs pilniba izpildits

MEgs ieverojam Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodeksa”
noteikto, ka Sabiedriba nodroSina, ka dalibnieks sanem
savlaicigu un precizu informaciju saistiba ar Sabiedribas
darbibu.

Sabiedribas valde pazinojuma par akcionaru sapulces
sasaukSanu ieklauj izskatamo jautajumu darba kartibu un
pievieno materialus darba kartibas jautajumu izskatiSanai.
Lémumu projekti un pievienotie materiali tiek sagatavoti
apjoma, kas sniedz detalizétu, skaidru un pilnigu informaciju
lemuma pienemsanai. PriekSlikuma iesniedz&js un valde ir
atbildigi par iesniegtajos materialos minéto faktu un datu
pareizibu un pilnibu, ka arT sagatavotd l€muma projekta
atbilstibu tiesibu aktiem.

Sagatavojot lémumu projektus izskatiSanai valdes un padomes
sédés un nosiitiSanai akcionaram, zinojumos ieklaujam
argumentgtu nepiecieSamibu pienemt I&@mumu, ka arl
prognoz€jam iesp&jamas Sabiedribas ekonomiskas, socialas,
tiesiskas un citas sekas 1émuma pienemsanas gadijuma.

Akcionaru sapulce tiek
sasaukta un noturéta
akcionariem &rti pieejama
vieta un laika

Kriterijs pilniba izpildits

Princips #14 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kritériji.

Princips#15 Uzné€mums veicina efektivu akcionaru iesaisti [emumu pienemsana un
iesp&jami lielaku akcionaru dalibu akcionaru sapulcgs.

Akcionaru sapulces laiks un darba kartiba ieprieks tiek saskanota
ar akcionaru — Rigas valstspilsétas paSvaldibas kapitala dalu
turétaja parstavi.

Dalibnieku (akcionaru) sapulce var notikt klatien€ vai attalinati
ar elektronisko sazinas lidzeklu starpniecibu.

Uzn€mums nodrosina
akcionaru iesp&jas piedalities
akcionaru sapulcg attalinati

Kriterijs pilniba izpildits

Akcionaram tiek nodroSinata iespgja piedalities akcionaru
sapulcg attalinati, izmantojot elektroniskos sazinas lidzeklus.

Uznémums nosaka atbilstosu
akcionaru sapulces ilgumu
un dod iespg&ju akcionariem
sapulces laika paust savu
viedokli un iegiit

Akcionaru sapulces ilgums tiek iepriek$ planots, nemot véra
darba kartibas jautajumu skaitu un sareZzgitibu, paredzot laiku
sapulces dalibnieku, taja skaitd akcionara, viedoklu pausanai,
diskusijam un lémumu saskanosanai.
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nepiecieSamo informaciju
lémumu pienemsanai

Kfriterijs pilniba izpildits

Uznémums izsludina jaunu
akcionaru sapulci, ja sapulces
darba kartiba ieklautos
jautajumus nav iesp&jams
izskattt paredzgtaja laika

Kfriterijs pilniba izpildits

Parskata perioda nav bijusi gadijumi, kad biitu nepiecieSams
izsludinat jaunu akcionaru sapulci, jo jautajumus nav iespgjams
izskatit. Visi jautajumi ir izskatiti atbilstosi apstiprinatajai darba
kartibai.

Ja rastos situacija, kad darba kartiba ieklautos jautajumus nav
iesp&jams izskatit paredzgetaja laika, Sabiedriba izsludinatu jaunu
akcionaru sapulci.

Uzn@mums aicina valdes un
padomes loceklus, padomes
loceklu kandidatus, revidentu
un ieksgjo auditoru, ka art
citas personas dalibai
akcionaru sapulcg atbilstosi
sapulcg izskatamajiem
jautajumiem

Kriterijs pilniba izpildits

Akcionaru sapulcg piedalas Sabiedribas padomes un valdes
locekli.

Argjais revidents akciondru sapulcés tiek uzaicinats Publiskas
personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
103. panta noteiktajos gadijumos.

Citas personas (padomes loceklu kandidati, iek$gjais auditors,
Sabiedribas darbinieki u.c.) tiek uzaicinati un piedalas akcionaru
sapulcg, ja tas nepiecieSams 1@€mumu pienemsSanai akcionaru
sapulces darba kartibas jautajumos, un S$ie jautajumi ir
uzaicinatas personas kompetence.

Akcionaru sapulce pienem
lemumus atbilstosi ieprieks
izsludinatajiem [emumu
projektiem

Kriterijs pilniba izpildits

Akcionaru sapulce pienem lémumus atbilstosi izsludinatai darba
kartibai, sagatavotajiem I@mumu projektiem un tos
pamatojosiem pievienotajiem materialiem.

Uzn€mums ir izstradajis un
publiskojis aktualu dividenzu
politiku

Kriterijs pilniba izpildits

Princips #15 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kritériji.

Princips#16 Uznémums izstrada un ar akcionariem apsprieZ dividenzu politiku.

Sabiedriba ir izstradata “Dividenzu politika”*, kas pieejama
Sabiedribas majaslapa.

41 SIA “Rigas namu parvaldnieks” “Dividenzu politika” apstiprinata ar Sabiedribas valdes 06.06.2024. lemumu (protokols Nr. 50/2024,
19.§) un padomes 28.06.2024. 1émumu Nr. 6 (protokols Nr. 15/2024).
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Dividenzu politika ir
apspriesta ar akcionariem
akcionaru sapulces laika

Kriterijs pilniba izpildits

Kriterijs izpildits ar Iidzveértigu metodi. Musu vienigais
akcionars ir Rigas valstspilsétas pasvaldiba. Par visiem
jautajumiem, kas ir skatiti padomes s&dés un par kuriem
pienemti [@mumi, regulari tiek informets kapitala dalu turétaja
parstavis.

Akcionaru sapulce pienem
Iémumus atbilstosi ieprieks
izsludinatajiem lémumu
projektiem

Kriterijs pilniba izpildits

Akcionaru sapulce pienem Iémumus atbilstosi izsludinatai darba
kartibai, sagatavotajiem I1€mumu projektiem un tos
pamatojosiem pievienotajiem materialiem.

Princips #16 pilniba ieveérots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

14. UZNEMUMA DARBIBAS CAURSKATAMIBA

Princips#17 Uznémums regulari un laikus informé akcionarus un citas ieinteresétas
personas par uznémuma saimniecisko darbibu, finanSu rezultatiem, parvaldibu un
citiem aktualiem jautajumiem.

N.p.k.

KRITERIJS

Uzneémums laikus atklaj
pilnigu, precizu, objektivu,
aktualu un patiesu
informaciju

Kfriterijs pilniba izpildits

FAKTS

Sabiedribas majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/ tiek nodro$inata
savlaiciga parbauditas, precizas, objektivas un aktualas
bitiskakas finanSu un nefinan$u informacijas publiskoSana.

Uzpémums informaciju
visiem akcionariem atklaj
vienlaikus un vienada
apjoma

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedriba ir publiskas personas kapitalsabiedriba, kuras
vienigais akcionars ir Rigas valstspils€tas pasvaldiba, un
informacijas atklasana noris normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

Uzn&mums majaslapa atklaj
informaciju par uznémuma
parvaldibu, stratégiju vai
darbibas virzieniem un
publicg finansu parskatus, ka
arT citu informaciju

Kriterijs pilniba izpildits

Detalizetu informaciju skatit 1.pielikuma.
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Uznémums nodrosina
informaciju gan latviesu
valoda, gan vél vismaz viena
tada valoda, kas ir saprotama
lielakajai dalai uzn€muma
arvalstu akcionaru un citam
ieinteres€tajam personam

Kriterijs pilniba izpildits

Sabiedriba uzné€muma majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/
nodro$ina informaciju latvieSu un anglu valoda, kas ir
saprotamas gan akcionaram, gan ieinteresétajam puseém.

Sabiedriba ir publiskas personas kapitalsabiedriba, kuras
vienigais akcionars ir Rigas valstspilsétas pasvaldiba, ar kuru
sazinas valoda ir latvieSu valoda.

Princips #17 pilniba ieverots. Izpilditi visi principam noteiktie kriteriji.

15. PIELIKUMI

1. Pielikums. Uznémuma majaslapa publiskojama informacija.

Informacija par uznémumu —
ta izveidoSanas un darbibas
vesture, registracijas dati,
adrese, nozares raksturojums,
galvenie komercdarbibas
veidi, uzn€muma vieta
grupas strukttira (ja
piemeérojams)

Informacija publicéta Sabiedribas majaslapa
https://rnparvaldnieks.lv/:

= Sadala Par uznémumuw/ Uznémums - darbibas vesture, vizija,
misija, vertibas, TIpaSuma struktira, darbibas un
komercdarbibas veidi, stattiti un pilnvarojums, struktiira;

= Sadala Kontakti — registracijas dati, adrese.

Informacija par uzn@muma
stratégiskajiem mérkiem

Informacija par Sabiedribas stratégiskajiem mérkiem publicéta
Sabiedribas  majaslapa  https://rnparvaldnieks.lv  sadala
Parvaldiba/ Stratégija un mérki.

Uzn€muma statiiti

Sabiedribas statiiti publicéti Sabiedribas majaslapa
https://rnparvaldnieks.lv sadala Par uzngmumu/ Uzp&€mums.

Informacija par uzn@muma
korporativas parvaldibas
strukttru (mijiedarbiba starp
akcionaru/dalibnieku sapulci,
padomi, tas komitejam, valdi,
revidentu, ieksgjo auditoru,
revizijas komiteju u.tml.)

Informacija par uzn@muma korporativas parvaldibas strukttru
ieklauta Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodeksa”, kas
pieejams Sabiedribas majaslapa https://rparvaldnieks.lv sadala
Parvaldiba/ Politikas un kartibas.

Uznémuma iek$gjas kultiiras
un etiskas uzvedibas kodekss

Sabiedriba izstradats “Etikas kodekss”, kas pieejams
Sabiedribas  majaslapa  https://rmparvaldnieks.lv  sadala
Parvaldiba/ Politikas un kartibas.
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10.

11.

12.

Bitiskakas uznémuma
politikas (Informacijas
atklasanas, aprites un
konfidencialitates politika,
IntereSu konfliktu novérsanas
politika, Risku parvaldibas
politika u.c.) saskana ar
Pielikumu Nr. 2

Sabiedriba ir izstradatas biitiskakas politikas, kas pieejamas
Sabiedribas majaslapa  https://rnparvaldnieks.lv  sadala
Parvaldiba/ Politikas un kartibas.

Detalizétaku informaciju skatit 2.pielikuma.

Akcionari un patiesie labuma guvéji

Informacija par uznémuma
akcionariem/ dalibniekiem,
kuriem pieder vismaz 5%
uznémuma pamatkapitala
(noradot datumu, kad $1
informacija ir sagatavota)

Sabiedriba ir publiskas personas kapitalsabiedriba, kuras
vienigais akcionars ir Rigas valstspilsétas pasvaldiba.
Informacija publicéta Sabiedribas majaslapa
https://mparvaldnieks.lv/ sadala Par uznémumu/ Uznémums.

Informacija par uzn€muma
patiesajiem labuma guvejiem
(noradot informaciju, kad §1
informacija ir sagatavota)

Informacija publicéta Sabiedribas majaslapa
https://rnparvaldnieks.lv/ sadala Par uznémumu/ Uzp€mums.
Sabiedriba ir publiskas personas kapitalsabiedriba, kuras
vienigais akcionars ir Rigas valstspilsétas pasvaldiba, kas
vienlaicigi ir arT patiesa labuma guvegjs, lidz ar to atseviska
norade par to nav ieklauta.

Uzn@muma emiteto,
apmaksato un balstiesigo
akciju, obligaciju vai citu
finansu instrumentu skaits

Rigas namu parvaldnieks juridiska forma ir sabiedriba ar
ierobezotu atbildibu, kas noradits ari Sabiedribas majaslapa
https://rnparvaldnieks.lv/ sadala Par uzn€mumu/ Uzn€mums, un
Sabiedriba neemité akcijas.

Padome un valde

Valdes un padomes nolikums
vai cits tam pielidzinams
dokuments

Sabiedriba ir izstradati un  Sabiedribas  majaslapa
https://rnparvaldnieks.lv/ sadala Par uzp€mumu/ Valde un
padome publiceti Sabiedribas valdes un padomes reglamenti.

Informacija par katru
padomes un valdes locekli

Informacija par katru padomes un valdes locekli (pilnvaru
termins, amats un atbildibas joma, profesionala darba pieredze,
izglitiba, informacija par amatiem citos uzn€mumos) publicéta
Sabiedribas majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/ sadala Par
uznémumu/ Valde un padome.

Statistika par padomes loceklu padomes sezu apmeklgjumiem
ieklauta ikgadgja Ilgtsp&jas parskata, kas tiek publicets
Sabiedribas majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/ sadala Par
uznémumu/ FinanSu rezultati.

Informacija par
neatkarigajiem padomes
locekliem

Atbilstosi speka eso$o ar€jo normativo aktu nosacijumiem, visi
tris padomes locekli uzskatami par neatkarigiem. Informacija
publicéta Sabiedribas majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/
sadala Par uznémumu/ Valde un padome.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Valdes un padomes
atalgojuma politika un
atalgojuma zinojums

Valdes un padomes atalgojuma apmeérs publicéts Sabiedribas
majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/ sadala Parvaldiba/ Politikas
un kartibas.

Valdes un padomes atalgojuma politikas nosacijumi ieklauti
Sabiedribas  “Korporativas  parvaldibas  kodeksa”  un
“Atalgojuma un darbinieku atlases politika”, kas arT publicétas
Sabiedribas  majaslapa  https://rnparvaldnieks.lv/  sadala
Parvaldiba/ Politikas un kartibas.

Finansu un nefinansu zinoju

mi un informacija

Uznemuma finansu parskati
un zinojumi par vismaz
pedgjiem 3 finansu gadiem:

- gada parskati un
revidenta zinojumi;

- starpperiodu parskati
un ceturksnu parskati.

Uznémuma finanSu parskati publicéti Sabiedribas majaslapa
https://mparvaldnieks.lv/ sadala Par uzpn&@mumu/ Finansu
rezultati — gada parskati kops 2014.gada, ceturkSnu parskati —
kops 2015.gada.

Uzn@muma nefinansu
zinojumi (par uznémuma
ietekmi uz vidi, socialajiem
un ar darbiniekiem
saistitajiem aspektiem,
cilvektiesibu ievérosanu un
pretkorupcijas pasakumiem,
to vidi ilgtspgjas parskats)
par vismaz pédgjiem 3
finansu gadiem

Rigas namu parvaldnieks atsevisku nefinansu zinojumu
pirmoreiz gatavoja par 2021. gadu. Lidz tam bitiska nefinansu
informacija tika ieklauta gada parskata vadibas zinojuma.

Sabiedribas Ilgtspgjas parskati par 2021., 2022. un 2023. gadu
publicéti Sabiedribas majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/ sadala
Par uzn@mumu/ Finansu rezultati.

Korporativas parvaldibas
zinojumi

Rigas namu parvaldnieks atsevisku korporativas parvaldibas
zinojumu pirmoreiz gatavoja par 2021. gadu. Lidz tam batiska
informacija par parvaldibu tika ieklauta gada parskata vadibas
zinojuma.

Sabiedribas Korporativas parvaldibas zinojumi par 2021., 2022.
un 2023. gadu publicéti  Sabiedribas  majaslapa
https://rnparvaldnieks.lv/ sadala Par uzn@mumu/ Finansu
rezultati.

Informacija akcionariem un investoriem

Informacija par notikusajam
akcionaru sapulcém:

- informacija par akcionaru
sapulc€s pienemtajiem
lémumiem

Informacija par akcionaru sapulcém kops 2015.gada atspogulota
Sabiedribas majaslapa sadala Par mums/ Dalibnieka sapulces:
https://mparvaldnieks.lv/dalibnieka-sapulces/.

Uzn€muma dividenzu
politika un informacija par

izmaksatajam dividendém

Sabiedriba izstradata “Dividenzu politika”, kas pieejama
Sabiedribas  majaslapa  https://rnparvaldnieks.lv  sadala
Parvaldiba/ Politikas un kartibas.
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19.

20.

21.

(par vismaz peédgjiem 10
uznémuma darbibas gadiem)

Informacija par dividenzu sadali pieejama uzp€muma gada
parskatos, kas publicéti Sabiedribas majaslapa
https://rparvaldnieks.lv  sadala Par uzp€mumu/ Finansu
rezultati.

Informacija par saistito pusu
darfjumiem

Sabiedribai nav meitas uzpémumu un lidzdaliba citas
kapitalsabiedribas.

Uzn@muma public@tie
pazinojumi un biitiska
informacija investoriem, to
vidi prezentacijas
investoriem, videoieraksti no
pasakumiem investoriem,
prognozes, ja tadas ir
paustas, u.c.

Sabiedriba nav birza kotéts uznémums un neemite vertspapirus,
tapec nav atseviSkas informacijas, kas bilitu domata tikai
investoriem. Sabiedribas aktuala informacija publicéta
uzn€muma majaslapa https://rnparvaldnieks.lv/ .

Investoru attiecibu specialista
(ja tads ir) kontakti

Sabiedriba nav investoru attiecibu specialists.
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2. Pielikums. Biitiskakas uznémuma politikas

Sabiedriba izstradatas politikas izverte ne retak ka reizi gada, un nepiecieSamibas gadijuma aktualiz€. Visas
Rigas namu parvaldnieks aktualas politikas publicétas uzn@muma majaslapa https://mparvaldnieks.lv/ sadala

Parvaldiba/ Politikas un kartibas.

Politiku saraksts atbilsto$i Kodeksam:

Butiskakas politikas, kas ieklautas korporativas parvaldibas principos vai to kriterijos

1. Risku vadibas politika

Sabiedriba izstradata “Risku parvaldibas un atbilstibas
politika”

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. lemumu (protokols Nr.
6/2025, 3.5) un padomes 31.01.2025. lemumu (protokols Nr. 3/2025))

2. Atalgojuma politika

Sabiedriba izstradata “Atalgojuma un darbinieku atlases
politika”

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 18.01.2024. lemumu (prot. Nr. 6/2024,
11.5) un padomes 26.01.2024. lemumu Nr. 8 (prot. Nr. 1/2024)).

3. DividenZu politika

Sabiedriba izstradata “Dividenzu politika”

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 06.06.2024. lemumu (prot. Nr. 50/2024,
19.5) un padomes 28.06.2024. léemumu Nr. 6 (prot. Nr. 15/2024)).

Citas butiskakas politikas, kas pieminétas korporativas parvaldibas kodeksa:

4. Ieks€ja audita politika

Sabiedriba ir izstradata “lekséjas kontroles politika”

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. léemumu (protokols Nr.
6/2025, 3.5) un padomes 31.01.2025. lemumu (protokols Nr. 3/2025))

5. IntereSu konflikta novérsanas
politika

Sabiedriba ir izstradata “Interesu konflikta un korupcijas risku
novérsanas politika:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 24.01.2025. léemumu (protokols Nr.
6/2025, 3.5) un padomes 31.01.2025. lemumu (protokols Nr. 3/2025))

6. Informacijas atklasanas,
aprites un konfidencialitates
politika

Sabiedriba nav izstradata “Informacijas atklasanas, aprites un
konfidencialitates politika”.

Sabiedriba ir izstradats “Korporativas parvaldibas kodekss”,
kura ieklautas sadalas:

1) Informacijas aprite un drosiba;
2) Sabiedribas caurskatamiba, informacija unn komunikacija

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 18.01.2024. lemumu (prot. Nr. 6/2024,
11.§) un padomes 26.01.2024. lemumu Nr. 8 (prot. Nr. 1/2024).

7. Trauksmes cel§anas politika

Sabiedriba ir izstradata “Trauksmes celSanas politika™:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 18.01.2024. lemumu (prot. Nr. 6/2024,
11.§) un padomes 26.01.2024. lemumu Nr. 8 (prot. Nr. 1/2024)).
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8. Godigas konkurences
istenoSanas politika

Sabiedriba nav izstradata “Godigas konkurences istenoSana
politika”.

Konkurences neitralitates ievéroSana noteikta ka viens no
korporativas parvaldibas principiem. Princips ieklauts
Sabiedribas “Korporativas parvaldibas kodeksa™.

9. Dazadibas politika

Sabiedriba nav izstradata “Dazadibas politika”.

Politiskas un religiskas neitralitates ievérosana un ieklaujosa
darba vide bez diskriminacijas noteikti ka korporativas
parvaldibas principi, un ieklauti Sabiedribas “Korporativas
parvaldibas kodeksa”.

10. Ilgtspéjas politika

Sabiedriba ir izstradata “Korporativas socialas atbildibas un
ilgtspg&jas politika”:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 18.01.2024. lemumu (prot. Nr. 6/2024,
11.5) un padomes 26.01.2024. lemumu Nr. 8 (prot. Nr. 1/2024)).

Biutiskas atbilstibas nodrosinasanas politikas:

Sabiedriba nav izstradata “Darfjumu partneru izpétes
politika”.

DarTjumu partneru izpete, risku novertéSana Sabiedriba tiek
veikta  iepirkumu  procediru  ietvaros,  atbilstosi
reglament€joso argjo normativo aktu prasibam un Sabiedribas
“lepirkumu organizesanas politikai’:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 12.12.2022. lemumu (prot. Nr.
90/2022, 15.5) un padomes 27.01.2023. léemumu Nr. 7 (prot. Nr. 2/2023)).

Sabiedriba nav izstradata “Sankciju risku parvaldibas
politika”.

Sankciju risku izveértéSana Sabiedriba tiek veikta iepirkumu
procediiru ietvaros, atbilstosi reglamentgjoso ar&jo normativo
aktu prasibam un Sabiedribas “lepirkumu organizéSanas
politikai’:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 12.12.2022. lemumu (prot. Nr. 90/2022,
15.5) un padomes 27.01.2023. lemumu Nr. 7 (prot. Nr. 2/2023)).

Sabiedriba izstradata “Privatuma politika”:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 07.10.2020. léemumu (prot. Nr. 59/2020),
17.3).

11. Darijumu partneru izpétes
politika

12. Sankciju risku parvaldibas
politika

13. Personas datu apstrades
politika

Citas RNP politikas

14. Debitoru politika

Sabiedriba izstradata “Debitoru politika™:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 12.12.2022. lemumu (prot. Nr. 90/2022,
15.§) un padomes 27.02.2023. lémumu Nr. 7 (prot. Nr. 2/2023)).

15. Gramatvedibas politika

Sabiedriba izstradata “Gramatvedibas politika™:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 23.01.2023. lemumu (prot. Nr. 6/2023,
6.§) un padomes 27.02.2023. lémumu Nr. 7 (prot. Nr. 2/2023)).
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16.

Naudas Iidzeklu parvaldibas
politika

Sabiedriba izstradata “Naudas [idzekl|u parvaldibas politika™:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 20.03.2024. lémumu (prot. Nr. 28/2023,
14.§) un padomes 05.04.2024. léemumu Nr. 8 (prot. Nr. 6/2024)).

17.

Kyvalitates politika

Sabiedriba ir izstradata “Kvalitates politika™:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 05.12.2024. lemumu (protokols Nr.
103/2024, 8.§) un padomes 31.01.2025. lemumu (protokols Nr. 3/2025)).

18.

Kiberdrosibas politika

Sabiedriba ir izstradata “Kiberdrosibas politika™:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 19.12.2024. léemumu (protokols Nr.
109/2024, 13.§) un padomes 31.01.2025. lemumu (protokols Nr. 3/2025)).

19.

IntereSu parstavibas politika

Sabiedriba ir izstradata “Interesu parstavibas politika™:

(apstiprindta ar Sabiedribas valdes 04.03.2025. lemumu (protokols Nr.
15/2025, 14.§) un padomes 31.01.2025. lemumu Nr. 3 (protokols Nr.
3/2025)).

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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