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MERKIS

AS “Rigas namu parvaldnieks” (turpmak — Uzpe@mums) Iepirkumu politikas (turpmak — Politika) mérkis ir Uznémumam bt
uzticamam un profesionalam sadarbibas partnerim, kas atbildigi izmanto Uzn€muma un klientu lidzeklus, un veido ilgtspgjigu
vertibu Uznémumam, klientiem un sabiedribai kopuma. M&s atbildigi organiz€jam nepiecieSamo precu, pakalpojumu un biivdarbu
iegadi ka musdienigs, biznesa principos balstits uznémums, nodrosinot efektivu, ekonomisku, caurskatamu, godigu un tirgus
konkurenci veicinosu piegadataju atlasi, ieverojot &tikas standartus un novérsot interesu konfliktu.

PIEMEROSANAS JOMA

Politika attiecas uz visiem Uzpémuma nodarbinatajiem, kuri piedalas jebkura apjoma iepirkuma procesos, neatkarigi no to
finans€juma avota un liguma veida.

APNEMSANAS

Mgs apnemamies veikt iepirkumus ta, lai tie kalpotu ka instruments ilgtsp&jigai attistibai, inovacijam un klientu uzticibai. Visi
lemumi iepirkuma procesa tiek pienemti, ieverojot saimnieciska izdeviguma, godigas konkurences un atbildigas sadarbibas
principus.

Uznpemums, istenojot Politiku, ievéro $adus pamatprincipus:

— atbilstiba speka esoSajiem normativajiem aktiem, korporativas atbildibas un ilgtsp&jas aspektu (vides, socialie un
ekonomiskie kriteriji, godiga atticksme pret piegadatajiem) integréSana iepirkumu procesos.

— iepirkumi tiek savlaicigi planoti, sasaistiti ar Uznémuma stratégiju un citiem planoSanas
dokumentiem, veicinot nepartrauktibu klientu un Uzn&€muma vajadzibu nodrosinasanua.

— prieksroka resursu lietderigai izmantoSanai, prioritari izvéloties izdevigakos
piedavajumus ar augstaku vertibu Uznémumam un ta klientiem ilgtermina — piedavajumus, kura lidzsvarota cena, kvalitate un citi
pamatoti vertesanas kriteriji.

— piedavajumi tiek vertéti atbilsto$i vienotiem, iepriek$ zinamiem krit€rijiem, bez
diskriminacijas un sléptam prieksrocibam, nodrosinot izsekojamus, pamatotus un dokumentgtus procesus un lémumus.

— mg&s veidojam profesionalas, ilgtermina uzticamas partnerattiecibas, veértgjot piegadataju reputaciju, ilgtspgju,
t.sk. cilvéktiesibu ievérosanu, socialo un darba tiesibu ievérosanu, due diligence procesus, kas paredz risku novértéSanu piegades
k&dg, ietekmi uz vidi u.tml., &tikas principu ieverosanu, kapacitati, prasam parbaudamus kvalitates krit€rijus un spgjas garantet
ligumu izpildi atbilstosi noteiktajam prasibam un terminiem.

— Politika un procesi tiek regulari pilnveidoti, lai stiprinatu efektivitati, dinamiku un tirgus
atbilstibu, ievieSot labako praksi un digitaliz&tus risinajumus.

— ligumu izpilde tiek uzraudzita visa ta dzives cikla: no vajadzibu defingSanas Iidz rezultatu
novertejumam, nodrosinot atbildigu, pamatotu un kontrol&tu resursu izmanto$anu.

— Uznémuma nodarbinatie, pildot savus pienakumus, ievéro Uznémuma noteiktos
un visparpienemtos &tikas principus. Uznémuma nodarbinatajiem ir jaievéro godpratiba un atklatiba visos jautajumos, kas saistiti ar
Uznémuma darbibu. Aicinam arT savus piegadatajus izvairities no faktiskas vai iesp&amas ieinteresétibas, kas varétu ietekmét
piegadataja objektivitati, neatkaribu vai godpratibu liguma izpilde.

- lemumi tiek balstiti profesionalas zinasanas, tirgus izpratng, datos, risku izvertgjuma un pamatota
profesionalaja sprieduma.



